
一般社団法人 おおさき青年会議所 

2026 年度 事業指針（職務分掌） 

 

《総務研修委員会》 

1. 総会、理事会、例会の運営 

2. SNS 等を利用した青年会議所の積極的な情報発信  

3. 各種式典の実施（2月、12 月） 

4. 会員の成長につながる事業の実施（9月） 

5. 例会主管（2 月、9月、12 月） 

  

《まちづくり委員会》 

1. 主権者意識向上事業の実施 （4月） 

2. 地域活性化の起点となる事業の実施（10 月） 

3. 例会主管（4 月、10 月） 

  

《花火事業推進委員会》 

1. おおさき花火大会実行委員会の設置 

2. おおさき花火大会実施に向けた準備（5月、7月） 

3. 例会主管（5 月、7月） 

  

《組織力向上委員会》 

1. 主体的に行動できる JAYCEE へ成長するための機会の提供（年間） 

2. 新入会員と既存会員の相互成長を促す交流事業の実施（3月） 

3. 地域課題解決を通じた実践的学びの創出（11 月） 

4. 例会主管（3 月、11 月） 

   

《会員拡大会議》 

1. 会員候補者情報の取り纏め並びに会員拡大運動の推進 

 

《全会共通項目》 

1.おおさき地域のビジョンの策定 

  



 

《特別事業》 

1. おおさき花火大会（8 月）・・・・・・実行委員長 千葉竜玄 

おおさき青年会議所全会員がおおさき花火大会実行委員会に参画する 

おおさき花火大会を実施する 

2. 国際交流事業（7 月,11 月）・・・・・・実行委員長 滝川剛史 

風城國際青年商會との交流事業を実施する 

 

 《会員拡大運動》 

1. 全会員は新入会員獲得につながる情報を収集し、委員会ごとに取りまと

め、毎月の理事会にて会員拡大会議が経過報告する 


